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Dana, 24.05.2023.
Na osnovu člana 12. Zakona o javnim preduzećima (Sl.novine Federacije BiH, br.8/05.81/08.22/09. i 109/12.), čl.257.Zakona o privrednim društvima FBiH (Sl.novine FBiH br.81/15.) člana 7. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima FBiH (Sl. novine FBiH broj 12/03, 34/03 i 65/13) te člana 18. Statuta JKP «Šćona» d.o.o.Fojnica, Poslovnika o radu Nadzornog odbora, Odluke o osnivanju preduzeća, kao i Odluke Nadzornog odbora preduzeća br.179-1/23. od 23.05.2023. godine, raspisuje se:
J  A  V  N  I        K  O  N   K  U  R  S

Za izbor i imenovanje direktora JKP»Šćona» d.o.o. Fojnica

 I.-Raspisuje se konkurs za izbor i imenovanje direktora preduzeća.
    Imenovanje se vrši na period od 4 (četiri) godine.
II.-Opis upražnjene pozicije
-organizuje i rukovodi procesom rada i poslovanja
-zastupa i predstavlja preduzeće

-predlaže mjere za sprovođenje i izvršenje radnih zadataka

-predlaže osnovne poslovne politike

-predlaže planove rada i program mjera

-predlaže organizaciju preduzeća

-predlaže donošenje akata iz nadležnosti NO na usvajanje

-donosi pojedinacne akte

-izvršava odluke NO

-izdaje naloge i uputstva kojima se osigurava funkcionisanje poslovanja,odlučuje o pravima i

  odgovornostima radnika u skladu sa Zakonom, Kolektivnim ugovorom i opstim aktima

-odlučuje o potrebama za radnicima

-vrši raspoređivanje radnika

-podnosi izvještaj o poslovanju, poduzima mjere u oblasti zaštite na radu, zaštite od požara,

  unapređenju čovjekove okoline, bezbjednosti i sigurnosti na radu

-vrši druge poslove utvrđene Zakonom i ostalim aktima i odgovoran je za zakoniti rad.
III.-Opći uvjeti

Kandidat za položaj direktora mora ispunjavati opće uvjete:
1.-da je državljanin BiH

2.-da je stariji od 18 godina
3.-da nije otpušten iz državne službe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u BiH u

     periodu od 3 godine prije objave upražnjene pozicije

4.-da se na njega ne odnosi član IX 1.Ustava BiH

5.-da nije osuđivan za krivično djelo i privredni prijestup nespojiv sa dužnošću direktora 

     preduzeća 5 godina od dana pravosnažnosti presude, isključujući vrijeme zatvorske kazne

6.-da mu pravosnažnom presudom suda nije zabranjeno obavljanje poslova na poziciji na koju se 

   kandiduje

7.-da nije izabrani funkcioner, nosilac izvršnih funkcija ili savjetnik u smislu Zakona o sukobu 

    interesa u organima vlasti FBiH (Sl.novine FBiH broj 70/08), odnosno da ne obavlja posao ili ne  

    vrši dužnost koja po posebnom zakonu ili drugom propisu predstavlja smetnju za imenovanje na 

    upražnjenu poziciju 

8.-da nije na dužnosti u političkoj stranci u smislu čl.5. Zakona o ministarskim, vladinim i drugim

    Imenovanjima (Sl. novine FBiH, broj 12/03, 34/03 i 65/13)
IV.-Posebni uvjeti

Za direktora se mogu javiti poslovno sposobna lica koji pored zakonskih ispunjavaju i druge uslove:
 -da posjeduje visoku ili VŠS stručnu spremu, tehničkog, ekonomskog ili  pravnog smjera,

- da ima radno iskustvo na rukovodnim mjestima od 5 godina,

- da nije osuđivan za krivična djela i privredne prestupe, te da nema drugih smetnji za obavljanje

   ove funkcije,

-da posjeduje organizacione sposobnosti i predočen program djelovanja,
-da nema druge smetnje za obavljanje ove funkcije,
-da nema lični odnosno profesionalni  interes koji eventualno može onemogućiti ispunjavanje svojih obaveza i odgovornosti,
V.-Potrebna dokumentacija

Uz prijavu kandidat je dužan priložiti dokaze o ispunjavanju općih i posebnih uvjeta i to:
-kraću biografiju, adresu i kontakt telefon;
-diplomu o završenom visokom obrazovanju;
-izvod iz matične knjige rođenih;
-uvjerenje o državljanstvu;
-uvjerenje o prebivalištu;
-potvrda o radnom iskustvu;
-uvjerenje od nadležnog suda da se protiv njega ne vodi krivični postupak;
-izjava kandidata potpisana i ovjerena od strane nadležnog organa o ispunjavanju uslova iz tačke 

 III pod 3,4,7, i 8.
-Predočen program djelovanja
Uvjerenja i druge isprave koje se dostavljaju kao dokaz o ispunjavanju uslova iz konkursa ne mogu biti stariji od tri mjeseca, računajući od dana podnošenja prijave i isti se dostavljaju u originalu ili ovjerenoj kopiji.
VI.-Podnošenje prijava

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od dana objavljivanja u dnevnom listu «Oslobođenje», i „Službenim novinama Federacije FBiH“,  računajući od posljednjeg dana objavljivanja.

Prijave sa potrebnim dokazima o ispunjavanju uvjeta dostaviti lično ili putem pošte (preporučeno) na adresu: JKP»Šćona» d.o.o. Fojnica, ul.Hadrovići br.15. 71270 Fojnica, sa naznakom «Prijava na konkurs za izbor i imenovanje direktora- ne otvaraj».

Neblagovremene i nepotpune prijave se neće uzimati u razmatranje.
Preduzeće nije obavezno vršiti povrat dokumentacije dostavljene uz prijavu.
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